Koncepcja pracy Przedszkola Niepublicznego Akademia Malucha Puchatkowo

Mocne strony przedszkola:
e duzy, przestronny, wolnostojacy budynek,
e duzy ogrodek, sprzyjajacy aktywnosci ruchowej dzieci,
e dobra lokalizacja placowki, z dala od gwarnych ulic, w otoczeniu zieleni,
e estetyczne sale dydaktyczne oraz inne pomieszczenia w przedszkolu,
e dobrze wyksztalceni nauczyciele,
o realizacja autorskich programéw edukacyjnych,
e atrakcyjna oferta edukacyjna dla dzieci i §rodowiska rodzinnego,

e stwarzanie warunkow do wyréwnywania szans edukacyjnych u dzieci.

Ogolne cele koncepcji przedszkola:

e przedszkole organizuje procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci w sposob
sprzyjajacy uczeniu sig,

e dzieci nabywaja wiadomosci i umiejgtnosci okreslone w podstawie programowe;j,

e respektowane sg normy spoteczne,

e przedszkole wspomaga rozwoj dzieci,

e nauczyciele wspodtpracuja w planowaniu i realizowaniu procesé6w edukacyjnych,

e przedszkole promuje warto§¢ wychowania przedszkolnego w §rodowisku lokalnym,

e rodzice sg partnerami przedszkola,

e przedszkole jest miejscem aktywnego rozwoju dzieci, ich osobowosci, umiejetnosci
oraz pasji,

e przedszkole wspiera dzieci w ich indywidualnym rozwoju oraz w rozwijaniu
uzdolnien,

e przedszkole realizuje wychowanie dzieci do wartosci, by lepiej orientowaty sie, co jest

dobre, a co zle.

Misja przedszkola
Misjg przedszkola jest zapewnienie kazdemu dziecku wszechstronnego indywidualnego,
rozwoju, z uwzglednieniem jego aktywno$ci w sferze fizycznej, poznawczej, emocjonalne;j i

spoteczne;.



Sylwetka absolwenta przedszkola

Dziecko konczace przedszkole:

jest dobrze przygotowane do roli ucznia,
potrafi funkcjonowaé¢ w nowym $rodowisku,

potrafi radzi¢ sobie w roznych trudnych sytuacjach.

Dziecko:

wspotdziata w grupie,

jest samodzielne,

jest kulturalne — zna dobre maniery,

posiada podstawowa wiedz¢ o Swiecie,

potrafi wyraza¢ swoje uczucia, panuje nad emocjami,
porozumiewa si¢ z dorostymi i rowiesnikami,

przestrzega praw 1 wywiazuje si¢ z obowiazkow,
przestrzega norm 1 zasad spotecznych,

ma bogatg wiedzg o srodowisku, jego zasobach i ich ochronie,
odroznia dobro od zla,

jest tolerancyjne i otwarte na potrzeby drugiego cztowieka,

ma poczucie bycia Polakiem i Europejczykiem.

Promocja przedszkola

Jako placowka oswiatowa przedszkole musi zabiega¢ o swoja pozycj¢ i dobra opini¢ wsrod

rodzicow oraz w srodowisku lokalnym. Od tego, jak placowka jest postrzegana, zalezy liczba

chetnych dzieci uczeszczajacych do przedszkola. Dlatego przedszkole jest promowane

poprzez prowadzenie strony internetowe;.

Ponadto dziatania promocyjne obejmuja:

organizowanie uroczysto$ci okolicznosciowych 1 integracyjnych dla $rodowiska
rodzinnego,

udziat dzieci w konkursach miejskich i ogélnopolskich,

realizacj¢ innowacji pedagogicznych,

opracowanie autorskich programéw edukacyjnych.



Preferowane metody pracy przedszkola
W przedszkolu umozliwia si¢ dzieciom aktywnos$¢ poznawczg i tworczg oraz wspiera rozwoj
ich zainteresowan i talentow. Stosuje si¢ tradycyjne rozwigzania metodyczne w pracy
z dzie¢mi oraz metody innowacyjne, m.in.:

e tworcze metody aktywnosci ruchowej,

e Metode Dobrego Startu M. Bogdanowicz,

e czynnos$ciowe nauczanie matematyki,

¢ metody aktywizujace 1 twdérczego myslenia,

e zabawy badawcze 1 doswiadczenia.

Zasady wspolpracy zespolu pedagogicznego

W przedszkolu panuje pogodna atmosfera, a zyczliwi nauczyciele umiejetnie otaczaja opieka
wszystkie dzieci. Wysoko wykwalifikowana kadra pedagogiczna posiada umiejetnose
prowadzenia zaje¢ w taki sposob, aby zainteresowac i1 zaktywizowa¢ dzieci. Prowadzone
zajecia 1 sytuacje edukacyjne s3 dostosowane do mozliwosci rozwojowych dzieci.
Nauczyciele wspotpracuja ze sobg i dzielg si¢ zdobyta wiedza, wspolnie analizuja pojawiajace
si¢ problemy. W celu zapewnienia optymalnych warunkoéw dla osiggniecia sukcesow
rozwojowych kazdego dziecka nauczyciele monitoruja indywidualny rozwdj podopiecznych,
prowadzac systematyczne obserwacje. Nauczyciele diagnozuja gotowos¢ szkolng dzieci
1w zalezno$ci od wynikow badania prowadza zajgcia wspomagajace 1 korygujace rozwoj

dziecka oraz udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Zasady wspolpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym

Przedszkole aktywnie wspolpracuje z rodzicami oraz instytucjami dzialajacymi w lokalnym
srodowisku, a takze z instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzieci, w tym o specjalnych
potrzebach edukacyjnych. Nauczyciele wspieraja rodzicow w wychowywaniu dzieci,
udzielaja wskazowek pomocnych w radzeniu sobie z pojawiajacymi si¢ trudno$ciami

wychowawczymi lub/i edukacyjnymi ich dzieci.

Preferowane formy wspolpracy z rodzicami obejmuja:
e zebrania ogdlne i grupowe,

e zajecia adaptacyjne dla nowo przyjetych dzieci,



konsultacje i1 porady indywidualne,

kacik dla rodzicéw (informacje, eksponowanie prac),

zajecia otwarte dla rodzicow,

uroczystosci, konkursy, np. pasowanie na przedszkolaka, mikotajki, spotkania §wigteczne,
spotkania z dziadkami, bale karnawatowe, pierwszy dzien wiosny, Dzien Mamy 1 Taty,

pozegnanie przedszkola.



